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ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Τροποποίηση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Δημοτικού Σχολείου. 

2 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των 
δαπανών διενέργειας της στατιστικής έρευνας 
κόστους και κενών θέσεων εργασίας στις Επιχει¬ 
ρήσεις, έγκριση χρησιμοποίησης στατιστικών ορ¬ 
γάνων και καθορισμός αμοιβής τους, για το έτος 
2017. 

3 

Έγκριση απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
υπαλλήλων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Ξάνθης έως και Δεκέμβριο 
του έτους 2017. 

4 

Καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας για υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Ορχομενού. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Τεμπών. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Τεμπών. 

7 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσω¬ 
πικού μόνιμου και ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του ΝΠΔΔ «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙ¬ 
ΤΙΚΗΣ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙΣΑΡΙΑ- 
ΝΗΣ"Λ. ΜΑΝΩΛΙΔΗΣ"» Α' εξαμήνου οικονομικού 
έτους 2017. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 15624/Δ1 (1) 

Τροποποίηση άδειας Ιδιωτικού Σχολείου Πρω¬ 
τοβάθμιας Εκπαίδευσης - Δημοτικού Σχολείου. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΕΡΕΥΝΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις ισχύουσες διατάξεις του ν. 682/1977 (244 Α'). 

2. Τις διατάξεις της υποπαρ. Θ3 της παρ. Θ του άρ¬ 
θρου πρώτου του ν. 4093/2012 (222 Α') «Έγκριση Με¬ 
σοπρόθεσμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής... 


2013-2016», όπως τροποποιήθηκαν από τις διατάξεις του 
άρθρου 30 του ν. 4111/2013 (18 Α') «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις... και άλλες επείγουσες διατάξεις» και όπως 
αντικαταστάθηκαν από τις διατάξεις του άρθρου πρώτου 
του ν. 4152/2013 (107 Α') «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής... 
και 4127/2013», του άρθρου 33 του ν. 4186/2013 (193 Α') 
«Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και 
λοιπές διατάξεις» και της παρ. 3 του άρθρου έκτου του 
ν. 4218/2013 (268 Α') «Κύρωση της Πράξης Νομοθετικού 
Περιεχομένου,.και άλλες διατάξεις», του άρθρου 11 του 
ν. 4229/2014 (8 Α') «Άδεια εγκατάστασης και λειτουργίας 
χώρου παραστάσεων... και άλλες διατάξεις», του άρθρου 
48 του ν. 4264/2014 (118 Α') «Άσκηση εμπορικών δρα¬ 
στηριοτήτων και άλλες διατάξεις» και του άρθρου 29 
του ν. 4415/2016. 

3. Την αριθμ. 10135/18-11-2012 υπουργική απόφαση 
«Καθορισμός ποσού παραβολών και χρηματικών πο¬ 
σών για παρόχους ιδιωτικής εκπαίδευσης και κατάρτισης 
κατά την παρ. Θ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012» 
(3057 Β'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την με 
αριθμ. 34566/ΙΑ/12-03-2013 κοινή υπουργική απόφα¬ 
ση (756 Β'). 

4. Την αριθμ. 151678/1Α/3-12-2012 υπουργική από¬ 
φαση «Καθορισμός απαιτούμενων δικαιολογητικών... 
ΝΠΔΔ» (3324 Β'), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με 
την αριθμ. 84151/ΙΑ/20-06-2013 υπουργική απόφαση 
(1584 Β'). 

5. Την αριθμ. Φ.2.Α/36550/Δ5/12-03-2014 (759 Β'/ 
27-03-2014) απόφαση χορήγησης άδειας Ιδιωτικού Σχο¬ 
λείου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Δημοτικού Σχολεί¬ 
ου στο Σύλλογο «Ο ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», η οποία 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 94101 /Δ 1/15-06-2015 
(1353Β703-07-2015) υπουργική απόφαση. 

6. Την από 29-09-2016 αίτηση των ενδιαφερομένων 
για τροποποίηση της άδειας του Ιδιωτικού Δημοτικού 
Σχολείου. 

7. Την αριθμ. ΔΑ/69622/23-12-2016 απόφαση διατύ¬ 
πωσης θετικής γνώμης του ΕΟΠΠΕΠ. 

8. Το π.δ. 125/2016 (ΦΕΚ 210/τ. Α75-11 -2016) διο¬ 
ρισμού του Κωνσταντίνου Γαβρόγλου στη θέση του 
Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων. 

9. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του κρατικού προϋπολογισμού από την παρούσα από¬ 
φαση, αποφασίζουμε: 
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Τροποποιούμε την αριθμ. Φ.2.Α/36550/Δ5/12-03-2014 
(759 ΕΓ/27-03-2014) άδεια Ιδιωτικού Σχολείου Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης - Δημοτικού Σχολείου, η οποία 
τροποποιήθηκε με την αριθμ. 94101/Δ1 /15-06-2015 
(1353 Β703-07-2015) υπουργική απόφαση, ως προς 
τον αριθμό των αιθουσών διδασκαλίας, ως ακολούθως: 

Από το σχολικό έτος 2016-2017, χορηγούμε στο Σύλ¬ 
λογο «Ο ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» άδεια Ιδιωτικού Σχολεί¬ 
ου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης - Δημοτικού Σχολείου 
για δέκα (10) αίθουσες διδασκαλίας, δυναμικότητας 
είκοσι οκτώ (28) μαθητών εκάστη, για μία (1) αίθουσα 
Πληροφορικής και για τρεις (3) αίθουσες εργαστηρίου. 

Ο διακριτικός τίτλος άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 
του Δημοτικού Σχολείου είναι «1° Ιδιωτικό Δημοτικό 
Σχολείο - ΣΥΛΛΟΓΟΣ - ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΡΙΑ Ο ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ». 

Το Δημοτικό Σχολείο θα λειτουργήσει στην οδό Κένε- 
ντι 119, στην Πυλαία Θεσσαλονίκης, με νόμιμο εκπρόσω¬ 
πο στο Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων 
τον Αλέξανδρο Αριστοτέλους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 31 Ιανουάριου 2017 

Ο Υπουργός 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΑΒΡΟΓΛΟΥ 


Αριθμ. 1022/Γ5-59 (2) 

Έγκριση, προκήρυξη, ανάθεση και κατανομή των 
δαπανών διενέργειας της στατιστικής έρευνας 
κόστους και κενών θέσεων εργασίας στις Επι¬ 
χειρήσεις, έγκριση χρησιμοποίησης στατιστι¬ 
κών οργάνων και καθορισμός αμοιβής τους, για 
το έτος 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α. του ν. 3832/2010 (ΦΕΚ 38/Α79.3.2010) «Ελληνικό 
Στατιστικό Σύστημα (ΕΛ.Σ.Σ.) - Σύσταση της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, και ειδικότερα του 
άρθρου Μπαρ. 1 περίπτωση ζ, 

β. του π.δ. 226/2000 (ΦΕΚ 195/Α78.9.2000) «Οργανι¬ 
σμός της Γ.Γ.ΕΣΥΕ», 

γ. του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α728.6.2014) «Αρχές δη¬ 
μοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες 
διατάξεις», 

δ. του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α714.8.2015), με θέμα: 
«Συνταξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμ¬ 
βασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μη¬ 
χανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση 
της Συμφωνίας Χρηματοδότησης», παράγραφος Δ: Ρυθ¬ 
μίσεις θεμάτων αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών, 
υποπαράγραφος Δ.9 «Δαπάνες μετακινούμενων εντός 
και εκτός επικράτειας», 


ε. του π.δ. 80/2016 (ΦΕΚ 145/Α75.8.2016) «Ανάληψη 
υποχρεώσεων από τους διατάκτες», 

στ. της ΓΠ-400/27.8.2012 απόφασης, με θέμα «Έγκριση 
Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της Ελληνικής 
Στατιστικής Αρχής» (ΦΕΚ 2390/Β /28.8.2012). 

2. Την αριθμ. ΥΠΟΙΚ 0001538ΕΞ2016 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών με θέμα: «Διορισμός του Προ¬ 
έδρου της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.) (ΦΕΚ 
95/Υ.Ο.Δ.Δ/25.2.2016). 

3. Τον κανονισμό 223/2009 του Ευρωπαϊκού Κοινο¬ 
βουλίου και του Συμβουλίου, σχετικά με τις ευρωπαϊκές 
στατιστικές, όπως τροποποιήθηκε από τον Κανονισμό 
2015/759. 

4. Τους Κανονισμούς τους Κανονισμούς της Ε.Ε. με 
αριθμό 450/2003,1158/2005 και 453/2008. 

5. Το γεγονός ότι στις περιπτώσεις που η συλλογή των 
ερωτηματολογίων των ερευνών δεν καταστεί δυνατό να 
καλυφθεί από ιδιώτες συνεργάτες, προβλέπεται να μετα¬ 
κινηθούν εντός και εκτός έδρας υπάλληλοι της ΕΛΣΤΑΤ, 
χωρίς αμοιβή για τα ερωτηματολόγια. 

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη ύψους διακοσίων τριάντα μιας 
χιλιάδων πεντακοσίων σαράντα εννέα ευρώ και σαράντα 
οκτώ λεπτών (231.549,48 €) -συμπεριλαμβανομένου του 
Φ.Π.Α. όπου προκύψει - η οποία θα βαρύνει τις πιστώσεις 
του προϋπολογισμού εξόδων της ΕΛΣΤΑΤ του οικονο¬ 
μικού έτους 2017 και συγκεκριμένα, τον ΚΑΕ 0429 και 
ύψους εξήντα οκτώ χιλιάδων εκατόν ογδόντα τεσσάρων 
ευρώ και δεκατεσσάρων λεπτών (68.184,14€) για το οι¬ 
κονομικό έτος 2018. 

7. Την αριθμ. απόφαση 785/Α2-422/23.1.17 και α/α 70 
έγκριση δέσμευση πίστωσης του ΚΑΕ 0429 του προϋπο¬ 
λογισμού της ΕΛΣΤΑΤ οικονομικού έτους 2017 και την 
με αριθμό απόφασης 784/Α2-421 /23.1.17 προέγκρισης 
πίστωσης για την πληρωμή της δαπάνης σε βάρος του 
ΚΑΕ 0429 του προϋπολογισμού της ΕΛΣΤΑΤ οικονομικού 
έτους 2018, αποφασίζουμε: 

1 α. Εγκρίνουμε και προκηρύσσουμε τη διενέργεια της 
έρευνας κόστους και κενών θέσεων ρργασίας με περι¬ 
όδους αναφοράς το 4ο τρίμηνο 2016, το 1 ο, 2ο, 3ο και 
4ο τρίμηνο του 2017, καθόλη τη διάρκεια του 2017 και 
έως 31 Μαρτίου του 2018. 

β. Αναθέτουμε στο Τμήμα Στατιστικών Μισθωτής 
Εργασίας της Διεύθυνσης Στατιστικών Πληθυσμού και 
Αγοράς Εργασίας της ΕΛΣΤΑΤ τη διενέργεια της παρα¬ 
πάνω έρευνας. 

2. Σκοπός της έρευνας κόστους και κενών θέσεων 
εργασίας, η οποία διενεργείται στο πλαίσιο των Κανονι¬ 
σμών της ΕΕ αριθμ. 450/2003,1158/2005 και 453/2008, 
είναι η συλλογή στατιστικών στοιχείων για την παρα¬ 
κολούθηση της εξέλιξης των κενών θέσεων εργασίας, 
του κόστους εργασίας, της απασχόλησης και των ωρών 
εργασίας. 

3. Ερευνώμενες μονάδες είναι οι ιδιωτικές επιχειρήσεις, 
οι Οργανισμοί και οι Υπηρεσίες του Δημόσιου Τομέα των 
κλάδων οικονομικής δραστηριότητας Β έως Σ (ορυχεία 
και λατομεία, μεταποίηση, παροχή ηλεκτρικού ρεύματος 
και φυσικού αερίου, παροχή νερού, επεξεργασία λυμά¬ 
των και αποβλήτων, κατασκευές, εμπόριο και υπηρεσίες, 
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δηλ. μεταφορές και αποθήκευση, ξενοδοχεία και εστια¬ 
τόρια, επικοινωνίες, χρηματοπιστωτικοί και ασφαλιστικοί 
οργανισμοί, διαχείριση ακίνητης περιουσίας, εκπαίδευ¬ 
ση, υγεία και κοινωνική μέριμνα, άλλες επιχειρηματικές 
δραστηριότητες) της Στατιστικής Ταξινόμησης των Οι¬ 
κονομικών Δραστηριοτήτων ΣΤΑΚΟΔ 08 (ΝΑΈΕ Κθν.2). 

Η έρευνα είναι τριμηνιαία και θα διενεργηθεί κατά το 
έτος 2017 και έως το Μάρτιο του 2018 σε ολόκληρη τη 
Χώρα. 

Για τη διενέργεια της έρευνας θα χρησιμοποιηθούν 
δύο τύποι ερωτηματολογίων: 

• Ερωτηματολόγια τύπου I, με τα οποία θα συλλέγο- 
νται στοιχεία για την κατάρτιση των Δεικτών Κόστους 
Εργασίας, Απασχόλησης και Ωρών Εργασίας, καθώς και 
για τις Κενές Θέσεις Εργασίας. 

• Ερωτηματολόγια τύπου II, με τα οποία θα συλλέγο- 
νται στοιχεία μόνο για τις Κενές Θέσεις Εργασίας των 
επιχειρήσεων και των τοπικών τους μονάδων. 

Η έρευνα είναι δειγματοληπτική και κατά το σχεδίασμά 
της εφαρμόζεται η μονοσταδιακή στρωματοποιημένη 
δειγματοληψία με μονάδα έρευνας την επιχείρηση. Το 
μέγεθος του δείγματος των επιχειρήσεων καθορίζεται 
κατά τρόπο ώστε να εξασφαλίζονται αντικειμενικές και 
αμερόληπτες εκτιμήσεις των ζητούμενων μεγεθών. 

Οι επιχειρήσεις του δείγματος επιλέγονται από πλαίσιο 
δειγματοληψίας, τα στοιχεία του οποίου προέρχονται 
από το στατιστικό μητρώο επιχειρήσεων της ΕΛΣΤΑΤ. 

Το μέγεθοςτου δείγματος ανέρχεται στις 5.691 επιχει¬ 
ρήσεις ανά τρίμηνο. Το ποσοστό της μη ανταπόκρισης 
στην έρευνα εκτιμάται ότι κυμαίνεται στο 15% περίπου 
και, συνεπώς, αναμένεται να ερευνώνται περίπου 4.838 
επιχειρήσεις ανά τρίμηνο, από τις οποίες οι 2.557 επιχει¬ 
ρήσεις θα ερευνηθούν με τη χρήση ερωτηματολογίων 
τύπου I, ενώ οι υπόλοιπες 2.281 επιχειρήσεις θα ερευνη¬ 
θούν με τη χρήση ερωτηματολογίων τύπου II. Οι δείκτες 
Απασχόλησης, Ωρών Εργασίας και Κόστους Εργασίας 
καταρτίζονται σε σύνολο Χώρας. 

Συγκεκριμένα: 

• οι δείκτες Απασχόλησης, Αμοιβών και Ωρών Εργασίας 
καταρτίζονται κατά διψήφιο κλάδο οικονομικής δραστη¬ 
ριότητας και κατά ομάδες κλάδων, 

• οι δείκτες Κόστους Εργασίας καταρτίζονται κατά μο¬ 
νοψήφιο κλάδο οικονομικής δραστηριότητας και κατά 
ομάδες κλάδων. 

Τα αποτελέσματα των κενών θέσεων εργασίας καταρ¬ 
τίζονται: 

■ Ανά τρίμηνο: οι Κενές Θέσεις Εργασίας σε σύνολο 
Χώρας και στις Μεγάλες Γεωγραφικές Περιοχές (ΝΙΙΤ5 
1), ανά μονοψήφιο κλάδο οικονομικής δραστηριότητας 
και ανά τάξη μεγέθους απασχόλησης της επιχείρησης. 

• Σε ετήσια βάση: οι Κενές Θέσεις Εργασίας σε επίπεδο 
Περιφέρειας, ανά ομάδα επαγγελμάτων 1500-08, ανά 
διψήφιο κλάδο οικονομικής δραστηριότητας και ανά 
τάξη μεγέθους απασχόλησης της επιχείρησης. 

Τα αποτελέσματα θα αποστέλλονται πινακοποιημέ- 
να στη Στατιστική Υπηρεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
(ΕυΚΟδΤΑΤ) και στο Διεθνές Νομισματικό Ταμείο, μέσω 
του προγράμματος 50ϋ5. 


Αναλυτικά, η έρευνα περιλαμβάνει τις εργασίες: 

• Εκπαίδευση ερευνητών για τον τρόπο συλλογής των 
στοιχείων και την ορθή συμπλήρωση των ερωτηματο¬ 
λογίων. 

• Συλλογή στατιστικών στοιχείων: 

α. από ερευνητές Ιδιώτες - Συνεργάτες και υπαλλήλους 
της ΕΛΣΤΑΤ, 

β. μέσω ηλεκτρονικού ερωτηματολογίου με παράλλη¬ 
λη τηλεφωνική υποστήριξη. 

• Έλεγχος της εργασίας των ερευνητών. 

■ Κωδικογράφηση των στοιχείων των συλλεγμένων 
ερωτηματολογίων. 

• Εισαγωγή των δεδομένων των ερωτηματολογίων στο 
ολοκληρωμένο πληροφοριακό σύστημα της ΕΛΣΤΑΤ. 

• Αξιολόγηση και παρουσίαση των αποτελεσμάτων. 

• Σύνταξη έκθεσης ποιότητας (ηυθίίΐγ Γθροά), η οποία 
θα συνοδεύει τα αποτελέσματα της έρευνας και θα περι¬ 
λαμβάνει τη μέθοδο που εφαρμόστηκε για τη συλλογή 
και την επεξεργασία των στοιχείων της έρευνας, καθώς 
και τους δείκτες αξιολόγησης της ποιότητας των αποτε¬ 
λεσμάτων (σφάλματα δειγματοληψίας, μεροληψία κλπ). 

4. Για τη διενέργεια και την ολοκλήρωση της έρευνας 
κόστους και κενών θέσεων εργασίας θα απασχοληθούν: 

α) Υπάλληλοι της ΕΛΣΤΑΤ, μόνιμοι και με σύμβαση ΙΔ/ 
ΑΧ, με δυνατότητα μετακίνησης εντός έδρας -εκτός γρα¬ 
φείου και εκτός έδρας και κατά τις αργίες, τα Σάββατα και 
τις Κυριακές, κατόπιν σχετικής απόφασης, για εκπαίδευ¬ 
ση στον τρόπο συμπλήρωσης των ερωτηματολογίων και 
για συλλογή των ερωτηματολογίων της έρευνας. 

β) Ιδιώτες - Συνεργάτες για τη συλλογή των ερωτη¬ 
ματολογίων της έρευνας σε όλη τη Χώρα, κατά μέγιστο 
αριθμό 500. 

γ) Ειδικότερα, για το 4ο τρίμηνο του 2016, για το 
οποίο η συλλογή των στοιχείων θα ολοκληρωθεί εντός 
του 2017, οι Ιδιώτες - Συνεργάτες θα συλλέξουν το 40% 
περίπου των ερωτηματολογίων και τα υπόλοιπα θα συλ- 
λεχθούν από υπαλλήλους της ΕΛΣΤΑΤ. Επομένως, οι Ιδι¬ 
ώτες - Συνεργάτες θα συλλέξουν 1022 ερωτηματολόγια 
Τύπου I και 912 ερωτηματολόγια Τύπου II. Ο ορισμόςτων 
ανωτέρω οργάνων της έρευνας θα γίνει με απόφαση του 
Προέδρου της ΕΛΣΤΑΤ. 

8. Η αμοιβή των Ιδιωτών - Συνεργατών καθορίζεται 
ως εξής: 

α. Για τα ερωτηματολόγια τύπου I, δεκαπέντε ευρώ και 
σαράντα ένα λεπτά (15,41 €), συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ, όπου προκύψει, ανά πλήρως και ορθά συμπληρω¬ 
μένο ερωτηματολόγιο. 

β. Για τα ερωτηματολόγια τύπου II, δώδεκα ευρώ και 
τριάντα τρία λεπτά (12,33 €), συμπεριλαμβανομένου 
ΦΠΑ, όπου προκύψει, ανά πλήρως και ορθά συμπλη¬ 
ρωμένο ερωτηματολόγιο. 

γ. Για τις επιχειρήσεις που θα διαπιστωθεί ότι είναι 
εκτός πεδίου έρευνας, σε αδράνεια ή κλειστές, θα δοθεί 
αμοιβή τριών ευρώ και οκτώ λεπτών (3,08 €), συμπερι¬ 
λαμβανομένου ΦΠΑ, όπου προκύψει. 
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Αναλυτικά η δαπάνη στον ΚΑΕ 0429 για Ιδιώτες - Συνεργάτες για το 2017: 

Ερωτηματολόγια τύπου I, για το 4ο τρίμηνο του 2016: 1022 χ 15,41 € = 15.749,02 € 

Ερωτηματολόγια τύπου II, για το 4ο τρίμηνο του 2016: 912x 12,33 €= 11.244,96 € 

Ερωτηματολόγια τύπου I, για Ιο, 2ο, 3ο τρίμηνα 2017: 2.557 χ 3 χ 15,41 € = 118.210,11 € 

Ερωτηματολόγια τύπου II για Ιο, 2ο, 3ο τρίμηνα 2017: 2.281 χ 3 χ 12,33€ = 84.374,19€ 

Επιχειρήσεις εκτός πεδίου έρευνας: 640 χ 3,08 € = 1.971,20 € 

Συνολική δαπάνη για Ιδιώτες - Συνεργάτες κατά το 2017: 231.549,48 € 

Αναλυτικά η δαπάνη στον ΚΑΕ 0429 για Ιδιώτες - Συνεργάτες για το 2018: 

Ερωτηματολόγια τύπου I, για το 4ο τρίμηνο του 2017: 2.557 χ 15,41 € = 39.403,37 € 

Ερωτηματολόγια τύπου II, για το 4ο τρίμηνο του 2017: 2.281 χ 12,33 € = 28.124,73 € 

Επιχειρήσεις εκτός πεδίου έρευνας: 213 χ 3,08 € = 656,04 € 

Συνολική δαπάνη για Ιδιώτες - Συνεργάτες κατά το 2018: 68.184,14 € 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Πειραιάς 30 Ιανουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 1404 _ (3) 

Έγκριση απογευματινής υπερωριακής εργασίας 
υπαλλήλων του Τμήματος Κτηνιατρικής της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Ξάνθης έως και Δεκέμβριο 
του έτους 2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 

ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 ,Τ ις διατάξειςτων άρθρων 159 και 282 παράγραφος 1 α 
του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 Α') «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Το π.δ. 144/2010 (ΦΕΚ 237/Α727-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Περιφέρειας Ανατολικής Μακεδονίας και 
Θράκης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 16 παρ. 2 περ. β' του 

ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297/τ. Α72003), «Μισθολογικές ρυθμί¬ 
σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. 
και ΟΤΑ.και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιή¬ 

θηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν. 3833/2010 
(ΦΕΚ 40/Α715-3-2010). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 
(ΦΕΚ 180/Α71999) όπως ισχύουν σήμερα. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20β του ν. 248/1914 
(ΦΕΚ 110/τ. Α71914) «Περί οργανώσεωςτης ζωοτεχνικής 
και Κτηνιατρικής Υπηρεσίας» όπως τροποποιήθηκε με τις 
διατάξεις του άρθρου 13 του ν. 2538/1997 (ΦΕΚ 242/τ. 
Α71997) «Τροποποίηση της κείμενης νομοθεσίας για 
τα γεωργικά και κτηνιατρικά φάρμακα, ρύθμιση χρεών 
συνεταιριστικών οργανώσεων και άλλες διατάξεις». 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α72015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε¬ 
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομι¬ 
κών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

7. Την αριθμ. 2/7093/0022/2004 απόφαση (ΦΕΚ215/Β7 
5-2-2004) «Επέκταση των διατάξεων του Ν. 3205/2003 
στο προσωπικό σε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
που απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.ΤΑ». 


8. Την αριθμ. 2/16606/0022/24-4-2009 εγκύκλιο της 
22ης Διεύθυνσης Μισθολογίου του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους «Υπερωριακή απασχόληση προσωπικού με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου, των 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α.». 

9. Την ανάγκη κάλυψης εκτάκτων υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών του Τμήματος Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 
Ενότητας Ξάνθης. 

10. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση των παρα¬ 
πάνω εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών οι υπάλληλοι 
εργάσθηκαν και εξακολουθούν να εργάζονται πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας, δεδομένου ότι δεν 
είναι δυνατό να διεκπεραιωθούν οι εργασίες εντός του 
κανονικού ωραρίου εργασίας. 

11. Την ανάγκη προστασίας του καταναλωτικού κοι¬ 
νού και της δημόσιας υγείας με τη διενέργεια των πάσης 
φύσεως κτηνιατρικών και συναφών ελέγχων και μετά το 
πέρας του ωραρίου των δημοσίων υπαλλήλων (κατά τις 
απογευματινές ώρες). 

12. Το γεγονός ότι για την παραπάνω υπερωριακή απα¬ 
σχόληση έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις στον 
Προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2017 στον ειδι¬ 
κό φορέα 2292, ΚΑΕ 0511 της Περιφερειακής Ενότητας 
Ξάνθης, εγκρίνουμε: 

α) Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή, κατά τις απογευματινές ώρες για τους υπαλλήλους 
τουΤμήματος Κτηνιατρικής της Περιφερειακής Ενότητας 
Ξάνθης, ως εξής: 

α.α) Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης ορίζονται 
κατά ανώτατο όριο σε είκοσι (20) ώρες το μήνα για κάθε 
υπάλληλο. 

α.β) Ο αριθμός των υπαλλήλων που θα απασχοληθούν 
σε απογευματινή εργασία είναι είκοσι δύο (22). 

α.γ) Το αντικείμενο απασχόλησης των υπερωριακά 
εργαζόμενων υπαλλήλων θα είναι για: 

• Αστυκτηνιατρικούς Ελέγχους. 

• Επίσημους ελέγχους καταστημάτων και εγκαταστά¬ 
σεων παραγωγής, επεξεργασίας και διάθεσης προϊόντων 
Ζωικής Προέλευσης. 








Τεύχος Β'430/15.02.2017 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


3525 


• Τον έλεγχο τροφίμων σε τοπικές πολιτιστικές εκδηλώ¬ 
σεις και γιορτές (Χριστούγεννα, Πάσχα, Αποκριές, Γιορτές 
Παλιάς Πόλης, κ.α.) οι οποίες πραγματοποιούνται εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες και Κυριακές. 

•Τη διαχείριση διατροφικών κρίσεων (τροφοδηλητη- 
ριάσεων) κατά τις οποίες απαιτείται άμεση διενέργεια 
ελέγχου σε χώρους παραγωγής, παρασκευής τροφίμων 
και διενέργεια επιδημιολογικής διερεύνησης. 

• Παράσταση σε δικαστήρια κτηνιάτρων ως μαρτύρων 
σε υποθέσεις σχετικές με το αντικείμενο της υπηρεσίας. 

• Ζωανθρωπονόσοι - Δημόσια Υγεία (Λύσσα, Μελιταίος 
Πυρετός, Ιός του Δυτικού Νείλου, κ.α.). 

• Διερεύνηση των διαφόρων καταγγελιών. 

• Εξαγωγές ζώντων ζώων και προϊόντων Ζωικής Προ¬ 
έλευσης. 

• Εφαρμογή Προγραμμάτων Εξυγίανσης της κτηνο¬ 
τροφίας. 

• Επίσημοι έλεγχοι για την προστασία της υγείας των 
ζώων (επιζωοοτίες, οζώδης δερματίτιδα βοοειδών, ευ¬ 
λογιά, κ.α.). 

• Διενέργεια ελέγχων για την προστασία των ζώων 
στις εκτροφές, κατά την μεταφορά, την θανάτωση ή τη 
σφαγή τους. 

Αριθμ. απόφ. 5/2017 (4) 

Καθιέρωση της υπερωριακής εργασίας για υπαλ¬ 
λήλους του Δήμου Ορχομενού. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του 
ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της». 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 & 49 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλ¬ 
λήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α') «Διαχείριση των μη εξυπη¬ 
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι¬ 
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Τις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 79 του 
ν. 3463/2006 σύμφωνα με τις οποίες οι τοπικές κανονιστι¬ 
κές αποφάσεις δημοσιεύονται υποχρεωτικά, κατά το πλή¬ 
ρες κείμενο τους, στο δημοτικό ή κοινοτικό κατάστημα 
του Δήμου ή της Κοινότητας, σύμφωνα με τη διαδικασία 


• Κτηνιατρικοί έλεγχοι για τα παραγόμενα Ζωικά υπο¬ 
προϊόντα. 

• καταχωρήσεις στην Κτηνιατρική Βάση δεδομένων της 
σήμανσης και καταγραφής των παραγωγικών ζώων και 
των δεδομένων των Προγραμμάτων εξυγίανσης. 

•Τη διοργάνωση ενημερώσεων (κτηνοτροφών, κ.α.). 

• Τη διεκπεραίωση διοικητικών εργασιών που προκύ¬ 
πτουν καθημερινώς αλλά και αυτές που προκύπτουν από 
τις δραστηριότητες της υπερωριακής εργασίας. 

β)Το ύψος της δαπάνης που θαπροκύψει έως και Δε¬ 
κέμβριο 2017, υπολογίζεται να ανέλθει στο ποσό των 
δέκα έξι χιλιάδων ευρώ (16000,00) για τις απογευματινές 
ώρες και θα καλυφθεί από πιστώσεις του Προϋπολογι¬ 
σμού του οικονομικού έτους 2017, Ειδικού φορέα 2292 
και ΚΑΕ 0511. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ξάνθη, 20 Ιανουάριου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΜΕΤΙΟΣ 

που προβλέπεται από το άρθρο 284 και περίληψη αυτών 
σε μία ημερήσια εβδομαδιαία τοπική εφημερίδα. 

5. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Ορχομενού (ΦΕΚ 2487/τ. Β74-11-2011). 

6. Την αριθμ. 9015/225715/14 απόφαση της Γενικής 
Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεός Ελλάδας που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 3198/τ. 
Β727-11-2014 με την οποία ανατέθηκαν καθήκοντα λη- 
ξιάρχου σε υπαλλήλους του Δήμου Ορχομενού. 

7. Την 189/2014 απόφαση Δημάρχου Ορχομενού που 
ορίσθηκε η πρακτικογράφοςτου Δημοτικού Συμβουλίου. 

8. Την 11/2015 απόφαση Δημάρχου Ορχομενού που 
ορίσθηκε η πρακτικογράφοςτου Συμβουλίου της Δημο¬ 
τικής Κοινότητας. 

9. Την 957/31-1 -2017 βεβαίωση της οικονομικής υπη¬ 
ρεσίας του Δήμου για την ύπαρξη των σχετικών πιστώ¬ 
σεων στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του οικονομικού 
έτους 2017, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή, για την άσκηση 
των παρακάτω καθηκόντων πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας, έως είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά 
υπάλληλο, για το έτος 2017, με μέγιστο αριθμό τεσσά- 
ρων(4) υπαλλήλων: 


α/α 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

Κ.Α 

1 

Άσκηση καθηκόντων Ληξιάρχου 

Δημοτικής Ενότητας Ακραιφνίας 

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

02.10.6012.0001 02.10.6051.0001 
02.10.6051.0004 

2 

Άσκηση καθηκόντων Ληξιάρχου 

Δημοτικής Ενότητας Ορχομενού 

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

02.10.6012.0001 02.10.6051.0001 
02.10.6051.0004 

3 

Τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

02.10.6012.0002 02.10.6051.0001 
02.10.6051.0004 

4 

Τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του 
Συμβουλίου Δημοτικής Κοινότητας Ορχομενού. 

1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

02.10.6012.0002 02.10.6051.0001 
02.10.6051.0004 


ΣΥΝΟΛΟ 

4 
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Το συνολικό ποσό της δαπάνης που προκαλείται από 
την απόφαση αυτή ανέρχεται σε 5.882,56 €. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως 

Ορχομενός, 31 Ιανουάριου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΛΟΥΚΑΣ ΥΠΕΡΗΦΑΝΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 114/2017 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Τεμπών. 

ΟΔΗΜΑΡΧΟΣΤΕΜΠΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την αριθμ. 13161/2014 πρόταση του Δημάρχου 
Τεμπών με θέμα «Ανάθεση καθηκόντων Ληξιάρχου σε 
υπαλλήλους του Δήμου Τεμπών». 

5. Την αριθμ. 3555/14-04-2015 πρόταση του Δημάρχου 
περί ορισμού ληξιάρχου στη Δ.Ε. Νέσσωνος. 

6. Την αριθμ. 17544/190382/29-09-2014 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας(ΦΕΚ 2704/Β79-10-2014). 

7. Την αριθμ. 6260/69085/28-05-2015 απόφαση της 
Γενικής Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ1108/Β711 -6-2015). 

8. Την αριθμ. 2/1015 /ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

9. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

10. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημι- 
ουργούνται κατά μήνα, για τη χρονική περίοδο από 
01/01/2017 έως και 31/12/2017, για την εκτέλεση κα¬ 
θηκόντων ληξιάρχου, τα οποία επιβάλλουν την απασχό¬ 
ληση προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου Τεμπών 
πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

11. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου 
έτους 2017 και στους ΚΑ: 02.10.6022 και 02.10.6012 
έχει εγγράφει και δεσμευτεί συνολική πίστωση ποσού 
3.116,33 ευρώ και 5.294,09 ευρώ αντίστοιχα για την απο¬ 
ζημίωση υπερωριακής εργασίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμετην καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για την 
εκτέλεση των υπηρεσιών του Ληξιαρχείου του Δήμου 
στις εξής ενότητες: Κάτω Ολύμπου, Νέσσωνος, Αμπε- 
λακίων, Γόννων και Μακρυχωρίου για το έτος 2017, σε 
πέντε (5) υπαλλήλους πέραν από το υποχρεωτικό ωρά¬ 
ριο εργασίας τους. 

Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωρι- 
ακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο. 


Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 
κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους όπως ορίζεται 
στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 

Η δαπάνη για την αποζημίωση πέραν του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου εργασίας απασχόλησης του ανωτέρω 
προσωπικού θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες πιστώσεις 
του προϋπολογισμού 2017 του Δήμου και από στους 
ΚΑ: 02.10.6022 και 02.10.6012 ποσού 3.116,33 ευρώ και 
5.294,09 ευρώ αντίστοιχα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μακρυχώρι, 20 Ιανουάριου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΛΑΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 107/2017 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων 
του Δήμου Τ εμπών. 

ΟΔΗΜΑΡΧΟΣΤΕΜΠΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την αριθμ. 1756/5-9-2014 απόφαση του Δημάρχου 
Τεμπών με θέμα «Ορισμός Πρακτικογράφου Δ.Σ Δήμου 
Τεμπών». 

5. Την αριθμ. 2/1015 /ΔΕΠ/05.01.2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

7. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργού- 
νται κατά μήνα, για τη χρονική περίοδο από 01/01/2017 
έως και 31/12/2017, για τήρηση και σύνταξη πρακτικών 
του Δ.Σ. του Δήμου Τεμπών, οι οποίες επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού των υπηρεσιών του Δήμου 
Τεμπών πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

8. Το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό του Δήμου 
έτους 2017 και στον ΚΑ: 02.10.6022 έχει εγγράφει και 
δεσμευτεί συνολική πίστωση ποσού 3116,33 ευρώ για 
την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή για 
την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων του Δη¬ 
μοτικού Συμβουλίου του Δήμου για το έτος 2017 για 
έναν (1) υπάλληλο ο οποίος πέραν από το υποχρεωτικό 
ωράριο εργασίας του, τηρεί και συντάσσει τα πρακτικά 
συνεδριάσεων. 

Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου ορίζονται ανά εξάμηνο, χωρίς να 
υπάρχει η δυνατότητα αυξομείωσης μεταξύ των δύο 
εξαμήνων μέσα στο έτος, για απογευματινή υπερωρι- 
ακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι (120) ανά υπάλληλο 
το εξάμηνο. 

Η ωριαία αμοιβή είναι ίση με εκείνη που καταβάλλεται 
κάθε φορά στους δημοσίους υπαλλήλους όπως ορίζεται 
στο άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 
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Η δαπάνη για την αποζημίωση πέραν του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου εργασίας απασχόλησης του ανωτέρω 
προσωπικού θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες πιστώ¬ 
σεις του προϋπολογισμού 2017 του Δήμου και από τον 
ΚΑ:02.10.6022 ποσού 3116,33 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μακρυχώρι, 20 Ιανουάριου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΛΛΑΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 39/2017 (7) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσω¬ 
πικού μόνιμου και ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του ΝΠΔΔ «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟ¬ 
ΛΙΤΙΚΗΣ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙΣΑ- 
ΡΙΑΝΗΣ'Ά. ΜΑΝΩΛΙΔΗΣ"» Α' εξαμήνου οικονο¬ 
μικού έτους 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. 

ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & 
ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ 
«ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΜΑΝΩΛΙΔΗΣ» 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Νέο Μισθολόγιο) 
και τα άρθρα 48 και 176 του ν. 3584/2007 (Υπερωριακή 
εργασία). 

2. Το αριθμ. 2/5708/0022/24-2-2012 έγγραφο του ΓΛΚ 
(εξομοίωση των ΙΔΑΧ με τους μόνιμους υπαλλήλους). 

3. Το αριθμ. 30285/29-2-2012 έγγραφο Υπουργείου 
Οικον. (σχετικά με μη έγκριση για τους ΙΔ, από Επιθ. Ερ¬ 
γασίας). 

4. Την 6/23-1-2017 απόφαση του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ.,που 
εγκρίνει τις υπερωρίες για το οικ. έτος 2017 του προσω¬ 
πικού του ΝΠΔΔ για τη λειτουργία του και ιδιαιτέρως για 
τον Τομέα Τρίτης Ηλικίας, για αντιμετώπιση εκτάκτων 
περιστατικών (αστέγων, συνοδειών, βοήθειας κατ' οί¬ 
κον κ.λπ.) εργάζεται το προσωπικό του Ν.Π.Δ.Δ. εκτός 
ωραρίου και ημερών εργασίας. Επίσης και για τονΤομέα 


Προσχολικής Αγωγής σε περιπτώσεις όπως π.χ. εορτές, 
συγκεντρώσεις γονέων, ενημερώσεις, εργασίες νηπίων 
προγράμματα ΕΣΠΑ κ.λπ., απασχολείται το προσωπικό 
πέραν του ωραρίου και των ημερών εργασίας, αλλά γε¬ 
νικά και λόγω της έλλειψης προσωπικού που υπάρχει σε 
όλους σχεδόν τους Τομείς του Νομικού Προσώπου λόγω 
της δυσκολίας έγκρισης προσλήψεων προσωπικού. Προ¬ 
σπαθούμε λοιπόν να καλύψουμε τα διάφορα επείγοντα 
κενά με υπέρ, εργασία του υπάρχοντος προσωπικού. 
Στον Διοικητικό - Οικονομικό Τομέα υπάρχουν μόνο δύο 
υπάλληλοι για να καλύψουν αντικείμενα που αντιστοι¬ 
χούν σε πολύ περισσότερα άτομα (μισθοδοσίες, Προϋ¬ 
πολογισμοί - Απολογισμοί - διαγωνισμοί προμηθειών και 
προσλήψεων - προγράμματα ΕΣΠΑ, ιματιοθήκη κ.λπ.). 

6. Την απόφαση 4/23-1-2017 του Δ.Σ. για ορισμό δι- 
ατάκτη. 

7. Την απόφαση 3/23-1 -2017 του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου περί ορισμού Προέδρου και υπολόγουτου Ν.Π.Δ.Δ. 
2017, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή απογευματινή απασχό¬ 
ληση για το μόνιμο και ΙΔΑΧ προσωπικό του «ΚΕΝΤΡΟ 
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ & ΠΡΟΑΓΩΓΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗ¬ 
ΜΟΥ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ "ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΜΑΝΩΛΙΔΗΣ"» από τη 
δημοσίευση της απόφασης στο ΦΕΚ έως και 30/6/2017 
συνολικά σε ανώτατο όριο 120 ώρες ανά υπάλληλο την 
περίοδο αυτή και για 16 υπαλλήλους ως εξής: 

1) (Μον=11) ΠΕΔιοκ-Οικ=1,ΤΕ Κοιν. Λειτ. = Ι,ΤΕ Βρεφ/ 
κόμοι = 3, ΠΕ Νηπιαγωγοί = 3, ΤΕ Νοσηλεύτριες =2. 

2) (Αορ. Χρονου = 5): ΤΕ Κοιν. Λειτουργοί = 2, ΔΕ Βοη¬ 
θοί Νοσηλ. = 1, ΥΕ Οικογ. βοηθοί = 2. 

Η δαπάνη που θα προκύψει είναι σε βάρος των ΚΑ: 
15/60120002 (μόνιμοι) με εγγεγραμμένα ποσά =4.000,00 
ευρώ/έτος και 15/60220003 (Αορ. Χρόνου) με εγγεγραμ¬ 
μένο ποσό = 2.000,00 ευρώ/έτος στον Προϋπολογισμό 
οικ. έτους 2017 του Ν.Π.Δ.Δ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καισαριανή, 27 Ιανουάριου 2017 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

Η ΑΙΑΣ ΣΤΑΜΕΛΟΣ 
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=τ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























